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 (
Современный урок
)




Понятие «современный урок математики» находится в постоянной динамике, изменяются приоритеты  и аспекты в образовании.


	Традиционный урок


	за
	против

	1. То, что накапливалось веками ценно всегда
	1. Бесконечное «повторение пройденного», жалко «сильных учеников»

	2. Нельзя обойтись без прочных, систематических, глубоких знаний
	2. У учителей постоянное чувство неудовлетворенности  из-за отсутствия интереса к учебе,нежелания учиться у учащихся , из-за роста непонимания со стороны учеников и  родителей.

	3. Организация работы проста, привычна, опробована до мелочей.
	3. При традиционном обучении ученикам успешно закончившим школу, труднее найти себя в жизни.

	4. Опора на коллектив позволяет уделять равное внимание всем.
	




Признаки современного урока

· Главная цель урока- развитие личности ученика в процессе обучения и воспитания.
· На уроке реализуется личностно- ориентированный подход к обучению.
· На уроке реализуется деятельностный подход к обучению.
· Организация урока динамична и вариативна.
· На уроке используются современные педагогические технологии.

Требования к современному уроку математики

· Хорошо организованный урок в хорошо оборудованном кабинете должен иметь хорошее начало и хорошее окончание.
· Учитель должен спланировать не только свою деятельность, но и деятельность учащихся.
· Урок должен быть проблемным: учитель сам нацеливается на сотрудничество с учениками и умеет направлять учеников на сотрудничество с учителем и одноклассниками. 
· Учитель организует поисковые  ситуации, активизирует деятельность учащихся.
· Вывод делают сами учащиеся.
· Минимум репродукции и максимум творчества и сотворчества.
· В центре внимания урока- дети.
· Обязательно планирование обратной связи на каждом этапе урока.
 (
ФГОС ООО
)



 (
Стандарт общего образования
) (
Новая цель образования
) (
Новые требования к подготовке учителя
) (
Новые технологии обучения
) (
Новые средства обучения
) (
Новое целеполагание
) (
Новое содержание
)



















Стандарт преподавательских умений
 при проведении уроков

	Планирование и подготовка уроков
	· Высокий темп уроков;
· Концентрация и переключение внимания учеников
·  Многообразие форм изложения материала.

	Управление классом
	· Максимальная включенность
· Разнообразие форм и методов

	Обеспечение активности и самостоятельности
	· Работа в парах, группах
· Построение коммуникации между учениками
· Обратная связь

	Использование разнообразных методов оценивания
	· Разнообразие инструментов оценивания
· Оценивание для управления учебным процессом
· Групповое и индивидуальное самооценивание




 (
Учителю математики
)



Основные задачив рамках урока
	




1. Формирование математической грамотности
2. Реализация системно- деятельностного   метода.
3. Использование современных технологий.
4. Принципы уровневой дифференциации.
5. Установление межпредметных связей.
6. Развитие УУД.





Требования к учителю при проведении урока


· Четко и точно формулирует задания.
· Не дает новые знания в готовом виде.
· Не повторяет задания два раза.
· Не комментирует ответы учеников и не исправляет их,  предлагая это сделать самим ученикам.
· Предугадывает затруднения учащихся и меняет по ходу урока задания.
· Подбирает комплексные задачи.   












 (
Технологиия
  урока
)





	1. Методы формирования сознания и личностных смыслов
	· Словесные методы (рассказ; объяснение; лекция; беседа; диалог; учебная дискуссия; диспут)
· Работа с информациейработа с учебной книгой; дополнительнойнаучной и  популярной литературой; периодической печатью;; электронными СМИ; Интернетом и др.)
· Методы примера: (осмысление и примеривание к себе образов исторических, публичных деятелей; литературных героев; любимого учителя; родителей; знакомых и т.д.

	2. Методы организации познавательной деятельности и опыта общественного поведения
	· Методы организации учебной работы:(инструктаж; иллюстрация; демонстрация; наблюдение; упражнение; приучение; создание ситуации; самостоятельная работа- индивидуальная, групповая, в парах; взаимообучение; работа с книгой; по индивидуальным карточкам; у доски; лабораторная работа)
· Методы познавательной деятельности:
(репродуктивные- действие по образцу, по алгоритму, пересказ;
Проблемно- поисковые-анализ проблемной ситуации,
Выдвижение гипотез, догадка, «мозговой штурм»;
Проблемно-исследовательские- постановка опытов, экспериментирование, моделирование, теоретический анализ, исследовательское  наблюдение;
· Методы, отражающие логический путь познания:
(эмпирические - опора на субъективный опыт; теоретические - опора на  теоретические закономерности;
Анализ, синтез, сравнение, аналогия, обобщение; индуктивные, дедуктивные);
· Методы, отражающие степень субъективности- активности ученика:
(активные; интерактивные; пассивные;)
· Методы управления учебно-познавательной деятельностью:
Указание; предъявление требований;направляющие вопросы; алгоритмические предписания; индивидуальная поддержка, самоуправление)

	3. Методы стимулирования и мотивации  учебно- познавательной деятельности и поведения
	· Методы  эмоционального воздействия:
(создание ситуаций  эмоционально- нравственного, эстетического переживания, занимательности, новизны, парадоксальности, ситуации успеха, увлеченности поиском неизвестного; положительные подкрепления, поощрения, порицания)
· Стимулирование  личностной   значимости учения:
(убеждение; опора на жизненный опыт; имитационное моделирование жизненных  и профессиональных ситуаций; познавательные игры)

	4. Методы контроля эффективности образовательного процесса

	· Опросы:
(устный, письменный; индивидуальный, групповой, фронтальный; компьютерный и др.)
Педагогическая диагностика:
(проверочные и контрольные работы; лабораторные работы; тестирование- текущее, рубежное, итоговое, ЕГЭ; самопроверка, взаимопроверка, проверка учителем, независимыми экспертами, компьютерная);
Методы оценивания:
(критериальный – балльный; рейтинговый; безотметочный; аутентичный- портфолио)





	

	Технологии
	Обусловленность и эффективность

	Технология мастерских
	Обучение на основе погружения и творческой деятельности. Идет развитие индивидуальных способностей, умение планировать деятельность

	Здоровьесберегающие технологии
	Позволяет распределять различные виды заданий, чередовать мыслительную деятельность, нормативно применять ТСО, соблюдать технологические  и гигиенические требования к урокам.

	Технология критического мышления (как уметь мыслить)
	В процессе урока учащиеся работают по схеме: знал, умел, хочу знать. Решается задача обучения и развития.

	Исследовательская технология
	Самостоятельное овладение математическими понятиями и способами решения задач. В результате идет развитие математического мышления.

	ИКТ - технологии
	Повышение качества наглядности с помощью мультимедийных средств (проектор и документ камера). Формируется информационная культура учащихся. Применение медиатеки.

	Обучение в сотрудничестве
	Развитие навыков мыслительной деятельности, возможность работать в индивидуальном режиме. В итоге повышается ответственность за результаты работы, создается комфортная обстановка.

	Системная работа по использованию мною современных педагогических технологий помогает достигать лучшего результата в обучении математики, повышает  интерес к предмету, высокомотивированные   учащиеся принимают активное участие в олимпиадах, конференциях, у слабомотивированных учащихся снижается порог тревожности.








Реализация требований к современному
уроку математики
(из опыта работы)

 (
Этапы  урока.
Банк данных
)




	

Организационный этап урока:
1. Разминка;
2. Психологический тренинг
3. Поощрение
4. Установка на самоконтроль и самооценку

Этап формирования ЗУН:
1. Проблемная ситуация
2. Дидактическая сказка
3. Исследовательская работа
4. Ребусы, кроссворды
5. Ролевая игра
6. Изучение материала блоками

На этапе закрепления знаний:
1. Графический диктант
2. Текст с ошибками
3. Заполнение таблиц
4. Эстафеты
5. Перфокарты

На этапе контроля:
1. Найди ошибку
2. Оценочные листы
3. Контрольный срез
4. Взаимопроверка
5. Творческие задания
6. Проверь себя 
7. Редактирование текста







 (
Различные виды 
нестандартных уроков
)



· Урок-лекция; 
· Урок - защита знаний
· Урок- КВН; 
· Урок -«Счастливый случай»
· Урок-деловая игра 
· Урок эстафета 
· Защита своего проекта
· Урок -«Брейн- ринг»
· Урок -«Что? Где? Когда?»
· Урок парный опрос
· Урок - зачет
· Урок -оценка
· Урок -консультация
· Урок- практикум
· Урок- семинар
· Урок -общественный смотр знаний
· Бинарный урок
· Урок -итоговые собеседования
· Ученическая конференция
· Урок – тренинг
· Урок-«Квадраты сомнений»
· Урок «Охота за пятерками»
· Урок открытых мыслей
· Урок- исследование


	
Создание проблемной ситуации
на уроке





 (
С затруднением
Между 
необходимо и невозможно
) (
С удивлением
(разные мнения)
)







 (
Может  
быть
 подводящий к теме диалог
)










Как начать урок?


Желателен эмоциональный настрой, создание и поддержание благоприятного психологического климата.  В 5-8 классах  могут помочь стихи.


 (
Мы пришли сюда учиться,
Не лениться, а трудиться.
Работаем старательно,
Слушаем внимательно.
) (
На уроке я сижу,
Не шумлю и не кричу.
Руку тихо поднимаю,
Если спросят- отвечаю.
)





	

 (
Начинаем мы опять
Решать, отгадывать, считать.
Ум и сердце в работу вложи.
Каждой секундой в труде дорожи!
) (
Долгожданный дан звонок-
Начинается урок.
Тут затеи и задачи,
Игры, шутки -  все для вас.
Пожелаю всем удачи-
За работу! В добрый час!
)









 (
Для 7-8 классов.
В класс вошел - не хмурь лица. 
Будь разумным до конца.
Ты не зритель, ты не гость,
Ты программы нашей гвоздь! 
Не ломайся, не смущайся, 
Всем законам подчиняйся.
)	





















Слово мудрецам…

В старших классах используем  высказывания известных людей.

НАПРИМЕР:

«К знанию ведет 3 пути:
Первый- размышление – самый благородный.
Второй - подражание – самый  легкий.
Третий - опыт – самый горький» .
Конфуций.
Слова учителя: «Объясните, как вы понимаете это высказывание? 
Почему  путь опыта самый горький, а   путь подражания - самый легкий?
Пройдем каждым путем.  С какого начнем?
ИТАК,  сегодня на уроке мы
будем размышлять,
выполнять задания по образцу,
проверять на практике наши выводы.»

Зачем нужна математика?

На этот вопрос предлагаем ответить  мудрецам и великим людям…

· «Вряд ли мне следует объяснять, что одна из важнейших задач математики- помощь другим наукам»
Луис Джоэль, английский математик
Учитель предлагает ученикам в течение урока проследить путь помощи математики другим наукам.

· Один мудрец сказал: «Высшее проявление разума- геометрия. Клетка геометрии - треугольник, сердце геометрии – прямоугольник. Познайте эти фигуры и вы возвысите свой разум» 

Мудрая мысль на начало урока…

1. Аристотеля спросили:
- «Как преуспеть ученикам? 
Он ответил:
«Догонять тех, кто впереди и не ждать тех, кто позади»
(Вывод учителя: «Вот и мы сегодня будем работать на уроке  по этому правилу. Каждый работает в своем темпе и  старается сделать как можно больше»)

2. В начале урока звучит английское выражение «Findsoundargumentes»- «Ищите убедительные доводы».
Эта фраза становится  девизом урока – доказательность.


Использование пословиц, 
поговорок и песенна уроке



· «Не было гвоздя-
Подкова пропала.
Не было подковы-
Лошадь захромала.
Лошадь захромала-
Командир убит.
Конница разбита,
Армия бежит.
Враг вступает в город,
Пленных не щадя,
Потому, что в кузнице
Не было гвоздя.
(Это стихотворение используется на уроке при введении понятия функции)

 (
«Не было бы счастья, да несчастье помогло»
- доказательство от противного.
«На двух якорях корабль крепче держится»
  - через две точки провести 
прямую
«Гляжусь в тебя как в зеркало до головокружения…
»
- о симметрии.
«От чистого истока в 
прекрасное
 далеко я начинаю путь…
»
-  о луче.
)









    Чтобы снять напряжение, усталость   предлагается решить шутливые задачки: 
· Число пядей во лбу умножьте на количество нянек у дитя без глазу.
· Число мгновений весны умножьте на число капитанов.
· Число Шахерезады сложите с количеством девчонок, приходящихся по статистике на 9 ребят.

______________________
· Как мы COS считаем,
Ты спроси медузу.
Делим прилежащий катет
На гипотенузу.
______________________
· SIN вычислить сумеет 
Зверь любой из дальней чащи.
На гипотенузу делит
Катет противолежащий






 (
 М
етоды активизации познавательной активности
)







1) «Дерево мудрости».
(Класс разбит на две группы. Одна из них формулирует вопросы по теме и прикрепляет  их на дерево. Другой группе предлагается «вкусить плод», т.е. 
снять с дерева вопрос первой команды и ответить на него)
2) Парная работа.
(Предлагается ученику вместе с соседом по парте обсудить предложенный на выбор вопрос по теме урока)
3) БИТ – урок.
(беседы, игры, творчество)
4) Применение неординарных названий этапов урока.
(«Творческая мастерская», «Строим дом для дробей», «Математическая окрошка»,  «Испытай судьбу»,-ученики тянут карточки с заданием. «Полянка хитрого счета», «Полетное повторение», «Квадраты сомнений», «Экспресс-опрос» - учитель идет по рядам ,  предлагает ученику вытянуть вопрос и дать на него быстрый ответ); 
       5)   Деление учеников  на группы (коллективная работа).
«ООС»-оперативная обратная связь,  этой группе можно в любой момент подойти к учителю за консультацией;
«Эксперты- профессионалы»- в эту группу входят учащиеся, имеющие отличные знания по математике.
«Группа интенсивного развития»- сильная группа учащихся;
«Карантин»-учащимся, находящимся в этой группе, нельзя задавать вопросы учителю и заглядывать в учебник.
6) «А вам слабо?»
Чаще всего этот прием применяется на этапе домашнего задания. Учитель показывает свое задание и предлагает ученикам дома выполнить  творческую работу.




























 (
Варианты рефлексии
)



Приемы подведения итогов урока
 (
Деятельностные
 итоги урока
)


Что мы с вами успели сделать?
 (
Развивающие итоги урока
)



Чему вы научились?
На какую ступень поднялись?
В чем стали умнее, взрослее, сильнее?
 (
Содержательные итоги урока
)



На какие вопросы смогли ответить?
Какие из обозначенных проблем смогли решить?

 (
Эмоциональные итоги урока
)


Кому можете сказать спасибо
 за совместную работу,
за конкретные результаты?
 (
Сегодня на уроке я научился  …
Сегодня на уроке было трудно …
Я добился результатов в …
Я понял, что …
Мои достижения на уроке …
Я выбрал эти задания на уроке, потому  что…
Эти задания помогли мне …
Своей работой на уроке я …
Мне показалось важным …
Я почувствовал, что …
Меня страшит завтра в работе …
Этот урок заставил меня задуматься над …
Данный урок привлек меня тем …
)
 (
Закончи предложение
:
)

	









Рефлексивная деятельность в процессе обучения.
Подведение итогов занятия

Наш день (урок, мероприятие, игра) подошел к концу, и я хочу сказать…
Мне больше всего понравилось…
Мне больше всего удалось…
А особенно удалось…
Что я получил от этого дня? (урока, праздника)...
За что ты сможешь себя похвалить?
За что ты  можешь похвалить одноклассников?
За что ты можешь похвалить учителя?
Что думал? Что приобрел? Что удивило?
Для меня было открытием, то что…
Что на ваш взгляд удалось? Что не удалось? Почему? Что учесть на будущее?
Зачем нам был нужен этот урок?
Мои достижения на уроке…
Сегодня на уроке я:  научился … было интересно …  было трудно …  мои ощущения…
Что мне дал этот урок для жизни? Чему вы научились на занятии?
Какие задания вам понравились больше всего?
Урок: привлек меня тем…показался интересным… взволновал… заставил задуматься… навел на размышления…
Пригодятся ли вам знания, приобретенные на этом уроке в дальнейшей жизни?
Над чем еще надо поработать?
Своей работой  на уроке я: доволен … не доволен …не совсем доволен…  потому, что…
Я выбрал эти задания на уроке потому, что: 
- они мне нравятся больше остальных:
- я чувствую, что справлюсь сними пока хуже, чем с другими заданиями;
- они легче остальных заданий;
- затрудняюсь ответить.




 (
Контрольно- оценочная деятельность
)



Способы форматированного оценивания

	Фронтальный опрос

· Что вам больше всего понравилось?
· Что было наиболее трудным?
· Как вы можете это применить для  себя?
· Что вы считаете необходимым сделать сразу после выполнения задания?
· Что значимое вы нашли в этой работе?
· Как можно сделать это задание оригинальнее, проще, применяя другие способы?
· Есть ли вопросы по заданию?
· Необходима ли вам какая- либо дополнительнаяинформация?
· Задумывались ли вы о …?
· Что вы имеете в виду?
· Хотите ли вы что-нибудь добавить?
· Есть ли у вас другие варианты?
· Готовы ли вы записать ваши разработки на доске?
· Сколько еще вам времени необходимо?
· Чему вы научились?
· Что все это для вас значит?
· Работает ли этот принцип на практике?
· Как можно связать все то, о чем мы говорили?
· Приобрели вы какие- либо новые взгляды о…?
· Каковы были основные моменты обсуждения?
· Какие уроки мы можем еще извлечь?
· С чем вы это связываете?

 (
Все понял, могу помочь другим;
Все понял;
Могу, но помощь нужна;
Ничего не понял;
Запомню надолго;
Надо еще потренироваться;
Такие задания мне нравятся.
)

 (
Выбери утверждение:
)




 (
Учитель: «Я называю слово, вы пишете только первую букву:
)
 (
…метр, овал, линия, окружность, длина, единица, циркуль  - МОЛОДЕЦ!»
)








 (
Оценочный лист
как средство самореализации и мотивации
)




Учебная работа:задачи на дроби
Ученика(цы) 5__ класса _________________________

	Критерии оценки
	Самооценка
	Оценка учителя

	1.Умение выразить одну меру через другую
	
	

	2. Умение увидеть и выразить доли на чертеже
	
	

	3. Умение найти дроби от числа
	
	

	4. Умение найти число по его дроби
	
	

	5.Умение сравнить дроби с равными знаменателями
	
	

	6. Решение интересной задачи
	
	

	7. Умение сравнивать
	
	

	8.Умение контролировать полученный результат
	
	

	9. Правильная оценка уровня и качества выполнения работы
	
	

	10. Уметь уважительно относиться к труду одноклассников
	
	

	ИТОГО ( сумма баллов)
	
	

	УРОВЕНЬ РАБОТЫ
	
	



Характкристика уровня выполнения работы: высокий(Вс)-29-30 баллов;
Повышенный (Пв)-23-28 баллов;  базовый (Бз)-15-22 балла; пониженный (Пн)- 9-14 баллов; низкий (Нз)- 0-8 баллов.

Учебная работа:«Работа в группе»

Оценка: высокий уровень-6  баллов;
Хороший уровень 4-5 баллов;  средний уровень-менее2-3 баллов; низкий уровень 0-1 балл.
	Критерий 
	Показатели
	Баллы

	Слаженность работы в группе
	· Четко спланированная работа в группе
· Работа группы частично спланирована
· Не спланирована работа в группе
	2
1
0

	 Равномерность распределения ролей в группе
	· Вся деятельность равномерно распределена
· Вся работа равномерно распределена между большинством  участников команды
· Несколько членов группы отвечают за работу всей команды
	2
1

0

	Самостоятельность группы
	· Полная самостоятельность в выполнении работы
· Частичная самостоятельность работы группы
· При выполнении работы группе постоянно необходима помощь
	2
1
0







Учебная работа:годовая контрольная работа по математике
Ученика(цы) 5__ класса _________________________


	Критерии оценки
	Самооценка
	Оценка учителя

	1.Умение складывать смешанные числа
	
	

	2. Умение складывать обыкновенные дроби
	
	

	3. Умение выполнять действия со степенями
	
	

	4. Умение вычитать смешанные числа
	
	

	5.Умение решать задачу на нахождение площади прямоугольника
	
	

	6. Умение находит дроби от числа
	
	

	7. Умение  находить число по его части
	
	

	8.Умение  решать задачи на движение по реке
	
	

	9 .Умение решать задачи с последующим построением  углов
	
	

	10. Умение решать задачи на совместную работу
	
	

	11. Умение оформить записи
	
	

	12. Умение контролировать полученный результат
	
	

	13. Правильная оценка уровня и качества выполнения работы
	
	

	14. Умение  уважительно относиться к труду одноклассников
	
	

	15.  Умение ориентироваться в содержании текста задачи и понимать ее целостный смысл
	
	

	16. Умение самостоятельно организовать свою работу
	
	

	17. Умение проявлять волю и настойчивость в достижении цели
	
	

	18. Умение приготовить все необходимое для выполнения работы
	
	

	ИТОГО ( сумма баллов)
	
	

	УРОВЕНЬ РАБОТЫ
	
	




Характкристика уровня выполнения работы: высокий(Вс)-51-54 балла;
Повышенный (Пв)-41-50 баллов;  базовый (Бз)-27-40  баллов; пониженный (Пн)- 17-26 баллов; низкий (Нз)- 0-16 баллов.







 (
Работа с учебником
)








Памятка работы с учебником для  учащихся 5-6 классов


1) Прочитайте заголовок и попытайтесь ответить на вопрос «О чем будет говориться в параграфе?»
2) Посмотрите текст параграфа, обращая внимание на иллюстрации, правила, примеры.
3) Прочитайте текст. Установите связь текста и иллюстраций, правил, примеров.
4) Как выделено главное в тексте (правила, алгоритмы выполнения действий и т.п.)
5) Приведите свои примеры к тексту.
6) Разделите текст на смысловые части. Сколько их получилось?
7) Озаглавьте части текста и составьте план.
8) Выполните письменное задание.
9) Повторите прочитанное по плану, затем без него.
10) Проговорите несколько раз правила. Выучите наизусть.







Памятка работы с учебником для  учащихся 10-11 классов



1) Прочитайте заголовок параграфа. Что вы записали в классе по этому вопросу?
2) Просмотрите текст параграфа. Рассмотрите иллюстрации,попробуйте их объяснить.
3) Прочитайте текст параграфа. Заучите определения, формулировки, правила. Восстановите «пробелы текста».
4) Рассмотрите алгоритмы решения заданий.
5) Выполните письменное домашнее задание.
6) Перескажите прочитанный материал.
7) Составьте схему прочитанного материала или табличный вариант.
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